
 
 

 

 

 استراتيجية المناخب متعلقبيان موقف 

 التزامنا -1

بخفض انبعاثات الغازات الدفيئة ودعم الانتقال إلى اقتصاد صافي الانبعاثات الصفري، بما يتماشى مع    "( بالتزامهBBKيؤكد بنك البحرين والكويت )يشار إليه فيما يلي باسم "البنك" أو " 
 ، وتوجيهات مصرف البحرين المركزي، والأهداف العالمية لإزالة الكربون على النحو الموضح في اتفاقية باريس. 2030رؤية البحرين الاقتصادية 

 مسيرتهم نحو الاستدامة.  وينفذ بنك البحرين والكويت حالياً عدة استراتيجيات للحد من الانبعاثات، واستكشاف مصادر الطاقة المتجددة، والتعاون مع عملائنا لدعم 

   الهدف ونطاق العمل -2

جهود الحد من    شآت والأنشطة المصرفية. كما تغطيتحدد هذه السياسة نهج بنك البحرين والكويت في إدارة انبعاثات الغازات الدفيئة، والتي تغطي كافة العمليات، ويشمل ذلك المباني والمن
 . الانبعاثات، ويشمل ذلك انبعاثات النطاق الأول وانبعاثات النطاق الثاني وبعض فئات انبعاثات النطاق الثالث 

البنك. ويرك البيان جزءاً من استراتيجية شاملة للتغير المناخي، التي تهدف إلى معالجة المخاطر المرتبطة بالمناخ عبر عمليات  البنك في تقليل  يعد هذا  البيان بشكل خاص على أهداف  ز 

 البصمة الكربونية للبنك وإدارتها والحد منها بفعالية بما يتماشى مع التزامنا.الانبعاثات وتحديد التدابير الحالية للتحكم في الانبعاثات. وصممت هذه السياسة لضمان متابعة 

 التزامنا ب الوفاء -3

 أهدافنا في خفض الانبعاثات وإحداث تأثير ملموس يتماشى مع التزامنا، حددنا أهدافاً طموحة تشمل ما يلي: لتحقيق 

 . 2060تحقيق صافي انبعاثات صفرية لانبعاثات النطاق الأول والنطاق الثاني بحلول عام  •

 دعم العملاء في جهودهم للحد من الانبعاثات، ومواءمة أنشطة التمويل مع مسار صافي الانبعاثات الصفري.  •

 استراتيجيات خفض الانبعاثات: 

 وضع بنك البحرين والكويت خطة عمل شاملة لتحقيق أهدافه، وتشمل المبادرات الرئيسية التالية: 

ذات الانبعاثات العالية، مع مواءمة أنشطته المالية مع الممارسات العالمية   وتقليل التعامل مع القطاعات: يعمل البنك على إدارة  قروض للقطاعات كثيفة الانبعاثات تقليل منح البنك   •
 للتمويل المسؤول. 

للبيئة بين عملائه، ويشمل ذلك قروض السيارات الهجينة بأسعار    برامج التمويل الأخضر: • البنك حلولًا لتعزيز الممارسات الصديقة  الطاقة الشمسية وتمويل    وتمويلتفضيلية  يوفر 
حد من الانبعاثات، مما يتيح للعملاء بدائل مالية الإسكان الميسور وتمويل المؤسسات الصغيرة والمتوسطة وتمويل البنية التحتية والزراعة. كما يقدم البنك حلولًا مبتكرة معدة مسبقاً لل

 مستدامة. 

 : يقوم البنك تدريجياً بالتحول إلى مصادر الطاقة المتجددة في منشآته وعملياته. التحول إلى الطاقة المتجددة  •

 ، من خلال تحسين استهلاك الطاقة وتقليل الانبعاثات. التقنيةيسعى البنك إلى تحسين معايير كفاءة الطاقة في مبانيه وبنيته التحتية  تحسين كفاءة الطاقة:  •

، مما يحد من تأثيره البيئي. ومن بين المبادرات التي تم تنفيذها، حملة  التشغيلية العمليات تحسين ويعمل البنك على تحويل خدماته لتقليل استخدام الورق  التحول الرقمي لخدمات البنك:  •
"Go Green .المستمرة " 

 " لزراعة الأشجار في كافة نواحي البلاد. Forever Greenيشارك البنك ويدعم حملات بيئية وطنية كبرى، مثل مبادرة "  الشراكات الحكومية لتحقيق التأثير البيئي: •

 يعتمد البنك سياسة قوية للمشتريات المستدامة للحد من الانبعاثات في سلسلة التوريد الخاصة به.  المشتريات المستدامة: •

 لتعزيز التغيير ومساعدتهم على التحول إلى نماذج أعمال منخفضة الكربون.  ملفاتهم البيئيةيتعاون البنك عن كثب مع عملائه لفهم  التفاعل مع العملاء: •

 ه. يوفر البنك برامج تدريبية وبناء قدرات لزيادة الوعي وتعزيز ثقافة الاستدامة، وتشجيع أفضل الممارسات في إدارة الانبعاثات بين موظفي تدريب الموظفين وتوعيتهم: •
 

 الحوكمة المتعلقة بالمخاطر المناخية -4

هذا الهيكل مختلف مستويات القيادة والإدارة لضمان  يعتمد البنك هيكل حوكمة متعدد المستويات للإشراف على قضايا تغير المناخ، مما يضمن اتباع نهج شامل لتحقيق الاستدامة البيئية. يدمج 
 رقابة قوية وتنفيذ فعال وتحسين مستمر لمبادرات البنك المتعلقة بتغير المناخ. 

 الأدوار والمسؤوليات الرئيسية  الجهات المعنية بالحوكمة المناخية 

ومتابعة تنفيذ مبادرات الحد من الانبعاثات وأداء البنك في    الشاملة،  المناخاستراتيجية تغير    ىعل  الإشرافمسؤول عن   • مجلس إدارة بنك البحرين والكويت 
 هذا المجال.

 الوطنية والإقليمية والصناعية المتعلقة بالانبعاثات. والسياسات ضمان الامتثال للقوانين  •

 دمج خفض الانبعاثات في عمليات التخطيط الاستراتيجي واتخاذ القرارات.  •

التنفيذي للمجموعة    يقودها • القيادة العليا  التوجيه الاستراتيجي والقيادي للمبادرات    رئيسوالرئيس  الإستراتيجية والاستدامة، وتوفر 
 المناخية. 

 دمج الأهداف المناخية في الأهداف الاستراتيجية الأوسع للبنك لضمان بقاء الاستدامة أولوية رئيسية. •



 
 

 التنفيذ ومراقبة التقدم  -5

 شمل هذه العملية التدابير التالية: قام فريق بنك البحرين والكويت بوضع إجراءات رقابة وإبلاغ شاملة لضمان فعالية المبادرات البيئية وتحقيق أهداف تقليل الانبعاثات. وت

 التعاون المشترك بين الإدارات 

مشتريات والموارد البشرية وإدارة المخاطر والخدمات المصرفية  يعد التعاون بين الإدارات المختلفة أمرًا أساسياً لتحقيق أهداف الاستدامة وتنفيذ الخطط البيئية للبنك. وتشمل الإدارات المعنية: ال
 عها لضمان تنفيذ المبادرات البيئية بشكل متكامل وفعال. للأفراد وتجربة العملاء والاتصالات والخدمات المصرفية للشركات، حيث تعمل جمي

 التقارير ربع السنوية 

والحوكمة لضمان    والمزاياالتعيين  قارير دورية إلى لجنة  يجرى جمع بيانات الانبعاثات وتحليلها بشكل ربع سنوي لمتابعة التقدم نحو تحقيق أهداف الحد من انبعاثات الغازات الدفيئة. كما تقدم ت
 الشفافية والمتابعة المستمرة. 

 التقارير السنوية للاستدامة 

. كما يشمل تفاصيل الاستراتيجيات والمبادرات المتبعة لتقليل  3وبعض فئات النطاق    2والنطاق    1يتضمن التقرير السنوي للاستدامة الإفصاح عن بيانات الانبعاثات وفق تصنيفات النطاق  
 قابل الأهداف المحددة والتواصل بشفافية مع كافة الأطراف المعنية.الانبعاثات عبر كافة عمليات البنك وسلسلته القيمة. يساعد هذا النهج البنك على تقييم الأداء م

 مشاركة الموظفين 

بينما تتولى الموارد البشرية إدارة التواصل الداخلي  ة،  تعد مشاركة الموظفين مسؤولية مشتركة بين فريق الاستدامة وإدارة الموارد البشرية، حيث يتولى فريق الاستدامة إطلاق المبادرات البيئي
 . وتعزيز مشاركة الموظفين في تحقيق أهداف الاستدامة من خلال برامج تدريبية وتوعوية

 الاستشارات الخارجية 

الحاجة لتقديم المشورة وضمان توافق المبادرات  على الرغم من أن الاستشاريين الخارجيين ليسوا جزءًا أساسياً من إطار عمل الاستدامة الخاص بالبنك، فإنه يستعان بخبراء متخصصين عند 
 البيئية مع أفضل الممارسات العالمية. 

 مراقبة التقدم  

 ية والاستمرار في تحسين الأداء البيئي للبنك. يتم مراقبة وتحسين مؤشرات الأداء الرئيسية والخطط البيئية بشكل مستمر من خلال لجنة إدارة الاستدامة، مما يضمن تحقيق الأهداف الحال

 التنفيذية لضمان استمرارية ملاءمته وفعاليته في تحقيق أهداف بنك البحرين والكويت لخفض الانبعاثات. تجرى مراجعة هذا البيان سنوياً من مجلس الإدارة والإدارة  

 

 

 

 

 ضم الرئيس التنفيذي للمجموعة وأعضاء الإدارة التنفيذية. ت • إدارة الاستدامة لجنة  

ليست  تلعب اللجنة دورًا محورياً في مواءمة الأهداف التشغيلية للبنك مع أهداف الاستدامة، والتأكد من أن هذه الأهداف   •
 مجرد خطط، بل يجرى تنفيذها بفعالية ودمجها في العمليات اليومية. 

البنك في هذا  تقديم   • أداء  الفصلية حول  التحديثات  الانبعاثات، ومراجعة  الإشراف والتوجيه الاستراتيجي حول خفض 
 المجال.

تتولى مسؤولية تنفيذ مبادرات خفض الانبعاثات، وضمان توافقها  و  .تتبع إدارياً لرئيس استراتيجية المجموعة والاستدامة   • إدارة الاستدامة 
 .مع الأهداف المحددة لخفض الانبعاثات ومتطلبات الإفصاح 

دمج التمويل والاستثمار الأخضر في ثقافة البنك وتوسيع عروض المنتجات لكافة العملاء، بهدف تحويل استخدام  مكلف ب • مخاطر المناخ المعني بعمل  الفريق 
 العائدات إلى تأثير إيجابي على البيئة.


